Vilniaus savivaldybés GrigiSkiy lopSelis-darZelis ,,Rugelis*
(8vietimo jstaigos pavadinimas)

L. e. direktorés pareigas Zita Kurkulioniené

(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardeé)
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Vilnius
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

[ Pagrindiniai strateginio plano ir metinio veiklos plano tikslai:

1. Tobulinti ugdymo kokybg¢ atliepiant $iuvolaikinius ikimokyklinio ugdymo(si) tikslus.

2. Aktyvios, saugios ir sveikos aplinkos kiirimas.

3. Istaigos, socialiniy partneriy ir §eimos partnerystés vystymas.

- Pakoreguota jstaigos programa uZtikrino kokybiska vaiky ugdyma(si). Vyko nuolatiné refleksija
vaiky ugdymo(si) klausimais. Pageréjo vaiko ugdymo(si) motyvacija, doméjimasis aplinka, kultira,
draugais.

- Specialiyjy ugdymosi poreikiy turintis vaikai jtraukti j bendrg ugdymo(si) procesa.

- Uztikrintas testinumas bei dermé tarp ikimokyklinio, prie§mokyklinio ugdymo(si) programy.

- Laiku parengti visy amzZiaus grupiy ugdomosios veiklos planai. Jie orientuoti j vaiky poreikius,
interesus, gebéjimus.

- Ugdomoji veikla tenkina vaiky poreikius, interesus ir gebéjimus, tikslinga ir veiksminga, jvairi ir
kiirybika.

- 2 kartus per metus vertinami vaiko pasiekimai ir jo daroma paZanga, lyginant ankstesnius vaiko
pasiekimus su dabartiniais.

- 2020 m. pavasarj buvo atliktas tyrimas ,,Prie§mokyklinic amZiaus vaiky paZinimo ir komunikavimo

' kompetencijy vertinimo problemos“. Tyrimo tikslas: i¥siaidkinti, kaip pedagogai, tévai vertina

ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimus paZinimo ir komunikavimo
kompetencijose. Tyrime dalyvavo 35 téwvy ir 20 pedagogy.
- Auklétojos aktyviai organizavo jvairius renginius, atviras veiklas, $ventes. Ruo$¢ kiirybiniy darby

' parodas inicijavo projekting veiklg jstaigoje ir uz jos riby. Daug démesio skyré ugdytiniams bei

tobulmo ugdymo procesg.
Ugdytiniy, jstaigos bendruomenés sveikatos saugojimas, stiprinimas yra prioritetiniu

j veiklos tikslu jstaigos strateginiuose planuose, metinése veiklos programose, grupiy ugdomosios
veiklos planuose, sveikatos stiprinimas tampa svarbiausia integruoto ugdymo(si) dalimi.
i - Visus mokslo metus auklétojos aktyviai organizavo jvairius sveikatos stiprinimo ir sveikos

gyvensenos propagavimo renginius. Buvo jgyvendinamos sveikatingumo valandélés, popietés:
»Akiy mankstelé*‘, | Sveikatos draugai ir pneéal“, »Sporto varZybos‘‘, ,,Sveikame kiine sveika |
i siela”, ,,Sveiki dantukai®, , DarZoviy ragavimas®, ,,Sveiki ir stipriis dantukai®, ,,Kiino kuitira pagal
muzika®, ,,Mano kiinas®, ,,.Sveikata ir sportas




- Tobulinami Seimos ir pedagogy partnerystés rysiai sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo
kiausimais. Formuojamas teigiamas poZiiiris j vaiky sveikatos ugdyma darZelyje ir namuose.

- Grupiy auklétojos paruodé tévams ir vaikams lankstinukus - atmintines apie sveikata, apie $varias
rankas, vandens nauda, judéjimo reik$me ir kt.

Plétojami partnerystés ir bendradarbiavimo rygiai su savivaldos institucijomis, vietos
bendruomene, visuomeninémis organizacijomis bei kitomis jstaigomis. Turime galimybe skleisti
geraja patirt] tarp kity jstaigy ir pasidalinti jstaigos darbuotojy patirtimi.

- Vasario ménesj ugdytiniai dalyvavo Vilniaus raj. Maidiagalos vaiky lop3elio— dar¥elio parodoje
wLietuva brangi — mano tévyne®.

- BalandZio meénesj vaikai dalyvavo Vilniaus lop3elio — darzelio ,Justinukas® virtualiniame
kirybiniy darby konkurse ,,Velykinis margutis®. UZ dalyvavima gavo padékos rastus.

- GruodZio ménesj lop3elis — darZelis organizavo paroda ,,Kalédiné snaige“, kurioje dalyvavo miesto
ikimokykliniy ugdymo jstaigy ugdytiniai, jy tévai ir pedagogai.

- Ugdytiniy tévams sudaryta galimybeé dalyvauti sprendZiant jstaigoje i¥kilusias problemas. Tévai ar
globéjai aktyviis ugdomojo proceso organizatoriai, partneriai, dalyviai.

- Teiktos individualios konsultacijos spec. poreikiy vaiky tévams (globéjams), pedagogams kartu su
VGK komisija.

- Bendradarbiaujant su Lietuvos vaiky ir jaunimo centro lektoriais, jstaigoje buvo organizuoti 4 se-
minarai pedagogams.

- Pedagogés gilino pedagogines ir psichologines Zinias seminaruose, kursuose, metodiniuose
uZsiémimuose, studijavo naujausiy metoding literatlira, dalinosi geraja darbo patirtimi su
pedagogais. Platformoje www.pedagogas.lt isklausé jvairios tematikos seminarus. Savo darbe
naudoja 3iuolaikinius ugdymo metodus, dalinasi geraja darbo patirtimi su kolegomis, socialiniais
partneriais.

- Pavasario ir vélyvo rudenio laikotarpiu vaiky ugdymas buvo organizuojamas nuotoliniu biidu.
Istaigos auklétojos ir kiti specialistai mobilizavosi, dalinosi, bendradarbiave nuotoliniu bidu.
Ugdymui atrado vis daugiau virtualaus $vietimo galimybiy. Auklétojos visg informacija tévams apie
ugdymo procesa, teiké uZdarose kiekvienos grupés sukurtose Messenger, Facebook paskyrose.
Auklétojos kiekviena savaitg siysdavo savaités temg, rekomendacijas, kg galima nuveikti su vaiku
namuose, jvairias uZduotis, filmuotg medZiaga, garso/video jrafus, aktualias nuorodas temos
jtvirtinimui, darbeliy bei veikly idéjas, teoring ir kita ugdymui(si) reikalinga medZiaga ar
informacija. Individualias konsultacijas tévams pedagogai teiké el. pastu, telefonu.

Atliktas jstaigos patalpy remontas, atnaujintos lauko Zaidimo aikitelés, sporto
inventorius, baldai.




II1 SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1, Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

Mety uzduotys rodikliai (kuriais

(toliau - Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, ar | Pasiekti rezultatai ir jy rodikiiai

uZduotys) nustatytos uZduotys

jvykdytos)

1.1 1.1.1. Sudarytos | 1.1.1. 85 proc. - Siekiant gerinti ugdytiniy
Ugdytiniy salygos pedagogy gilino Zinias | ugdymo(si) pasiekimus 100%
pasiekimy, pedagogams apie veiklos planavima, | auklétojy i¥klausé jstaigos
individualios | kvalifikacijos pasiekimy fiksavima organizuotame kvalifikacijos
paZangos tobulinimui, bei jvairiy rezultaty tobulinimo seminarg
vertinimo ir | siekiant stiprinti | panaudojima, »UJgdymosi pasiekimai, jy
kompetencijy | ugdymo proceso | refleksijos biidus. stebéjimas, fiksavimas,
ugdymo valdymo vertinimas, dokumentavimas.
tobulinimas. | kompetencija. Sveiko vaiko dienorajtis“.

- Apie 60% auklétojy dalyvavo
nuotoliniy video mokymy
projekto Pedagogas.it
mokymuose:

- ,,Efektyviis mokymo
metodai*;

- »Mokytojo ir mokinio ry8ys:
paZinti, suprasti, sutarti;

- ,,Mokiniy individualios
paZangos matavimas ir
pasiekimy gerinimas teorijoje
ir praktikoje*

- Daugiau negu pusé auklétojy
dalyvavo seminare Lietuvos
vaiky ir jaunimo centro ,, Tikri
mokymai“ elektroninéje
erdvéje ,,Kirybiskas metodiniy
priemoniy pritaikymas
ikimokyklinuko veikloje®,

1.1.2. Metodiniy
priemoniy, Zaisly,
knygy isigijimas
ir jy tikslingas
panaudojimas
vaiky ugdymo
kokybés
gerinimui,

1.1.2. Jvairiy, vaiko
raidg atitinkan¢iy
ugdymof(si) priemoniy,
skatinan¢iy tyrinéjima,
Zaidima, jsigijimas,
parinkimas ir atitikimas
vaiky gebéjimams ir
amZiui. 90 proc. salygu,
stimuliuojandiy aktyvig
vaiky veikla,
sudarymas.

- 40% auklétojy dalyvavo
nuotoliniy video mokymy
projekto Pedagogas.lt mokyme
,»1déjy mugé ,,Darzelis, j kuri
nori kiekvienas vaikas, A§
suradau, o Tu?“

- Isigytos metodinés ir
muzikinés priemonés
meniniam ugdymui. 90
procenty padéjo visapusiskai
vystytis vaiko asmenybei,
savirai$kai, savarankiskumui.




Pageréjo individualiy vaiko
poreikiy tenkinimas,
kiirybiskumo galiy lavinimas.
Tai pat §iy priemoniy visuma
plétoja paZintinius gebéjimus,
padeda sumaZinti nerima.

1.1.3. Tévai
sistemingai ir
laiku gaus i$samig
informacija apie
vaiky pasiekimus
ir paZanga,
darzelio veikla.

1.1.3. Du kartus per
metus individualiai
aptarta daroma vaiky
pazanga su tévais.
Laiku, efektyviai
sprendZiamos
problemos, aptariamos
jstaigos veiklos
tobulinimo galimybés.
Numatyti tolimesni
veiksmai, siekiant vaiko
paZangos (individualts
pokalbiai, susirinkimai,
tévy konsultavimas apie
vaiko pasiekimus,
ugdymo patirtj).

- Du kartus per metus
vykdomas vaiky pasiekimy
vertinimas pagal
kompetencijas. Vaikai
vertinami pagal Vaiko
pasiekimy vertinimo apra3s,
nurodant kuriame pasiekimy
Zingsnyje yra vaikas.

- Auklétojos susirinkimy,
individualiy pokalbiy metu
nuolat supaZindina tévus su
vaiko daroma paZanga ir
pasiekimy vertinimo kriterijais. |

- Tévus, auginandius spec.
poreikiy vaikus, nuolat
konsultuoja VGK ir logopedas.
Vaiko pasiekimy vertinimo
rezultatai tévams pateikiami
individualiai. Aptarti jstaigos
vaiky individualiis ir specialieji
poreikiai, numatomas vaiky
ugdymo individualizavimas,

- Ugdymo procesg auklétojos
organizuoja, remdamosios
vaiko pasiekimy vertinimo
apradu. UZduotys
diferencijuojamos ir
individualizuojamos
atsizvelgiant | paZangos
vertinimo rezultatus.

- Plétojamos ugdytiniy ir peda-
gogy savirai¥kos galimybeés uz
istaigos riby. Dalyvavome

miesto parodose, konkursuose.

- Atliktas tyrimas
»Prie§mokyklinio amZiaus
vaiky paZinimo ir
komunikavimo kompetencijy
vertinimo problemos“. Tyrimo
metu i§siaiSkinta, kaip




pedagogai, tévai vertina
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amzZiaus vaiky
pasiekimus paZinimo ir
komunikavimo
kompetencijose. [$analizavus
tyrimo rezultatus galima teigti,
kad 75% tévy pirmuma
suteikia paZinimo
kompetencijos gebéjimams, o
85% pedagogy —
komunikavimo. DaZnas vaiky
pasiekimy vertinimas padeda
atskleisti vaiko gabumus ir
atsiZvelgiant j tai, organizuoti
ugdomaja veikla, ja
individualizuoti. Glaudus
ugdytojy ir tévy
bendradarbiavimas vertinant
vaiky pasiekimus ir j vertinima
itraukiant padius ugdytinius
padeda lengviau i§siaikinti
sritis, kuriose vaikui sekasi, o
kuriose — ne ir drauge surasti
sprendimus, kaip vaikui padeti
vienoje ar kitoje srityje, kad jis

galéty sékmingai mokytis
mokykloje.
1.2. Plétoti 1.2.1. Ugdymo 1.2.1. Isigyti 2 Isigyta:
informaciniy | procese tikslingai | kompiuteriai, 2 - 2 plan3etiniai kompiuteriai;
technologijy | ir efektyviai multimedijos jrangos. - 2 multimedijos jrangos;
naudojimg integruojamos Kvalifikacijos kélimo - 1 spausdintuvas.
ugdymo IKT priemonés renginiuose patobulinta
procese. (kompiuteriai, pedagogy kompetencija | - 50% auklétojy nuotoliniy
multimedijos dirbti su turimomis IKT | video mokymy projekto
jranga). priemonémis. Pedagogas.lt isklausé

tobulinimosi e-programa:

- ,»Video konferencijos jrankiai
ir mokymosi platformos
nuotoliniam mokimui*;

- ,Nauja informatikos
mokymosi priemoné
pradiniame ugdyme®,

- Dalyvavo UAB Sviesos
Mokymo centro internetinéje
paskaitoje ,,Nuotolinis
mokimasis: kaip dirbti
»Eduka* klaséje nerealiuoju
(asinchroniniu) laiku®.




1.3. Kurti 1.3.1. Saugios ir | 1.3.1. Minkstos dangos | - Zaidimo kompleksui jrengta
saugig ir sveikos aplinkos | jrengimas vienam 40 m? mink3ta danga.
estetiska kiirimas lauke. Zaidimo kompleksui,
darZelio Sudaryti sglygas | Suremontuoti 4 Zaidimo | - Suremontuotos 4 Zaidimo
aplinka. vaiky veiklai, aik3teles (pakeisti onus | aik3telés (pakeisti $onai 70
uZimtumui, 70 cm., pagal higienos | cm.).
poreikiy normas). Demontuoti
tenkinimui lauke. | seng supyne. -Demontuotos 2 senos supynés.
Sporto Zaidimy
priemoniy jgijimas. ~ Nupirktos sporto Zaidimo
85 proc. lavés vaiky priemoneés (lazdos, taktiniy
judesiy koordinacija, balansavimo takeliy ir saleliy
fizinis i§sivystymas, rinkinys, pupy mai3eliy
stiprés vaiky sveikata. | komplektai, parasiutai ir kt.)
- 85% sukurta lauke saugi
aplinka, sudarytos salygos
vaiky judéjimui, kiino judesiy
lavinimui.
- 100% auklétojy i8klausé
istaigoje organizuotg
kvalifikacijos tobulinimo
seminarg ,,Zaidimai lauke*.
1.3.2. Atnaujinti | 1.3.2. Vaiky - 3 grupése pakeistos
senus baldus, persirengimo spinteliy | persirengimo spintelés su
vaiky keitimas 3 ruibinése. suoliukais.
persirengimo Bus perdazytos sienos 3
spinteles. riibinése. - PerdaZytos sienos 4 riibinése.
Isigyti navji baldai (2
sekcijos, stalai, kédes). | - Isigytos 2 naujos sekcijos, 1
80 proc, pageérés grupéje pakeisti vaikiski stalai,
estetilka aplinka, kédes.
jstaigos jvaizdis. Bus
uZtikrintas vaiky - 80% efektyvesné,
saugumas. patrauklesné, saugesné
ugdomoji aplinka.
1.4. Gero 1.4.1. Istaigos 1.4.1. Organizuoti 1-2 | - Gerinant bendruomenés
bendruome — | mikroklimato seminarai jstaigos mikroklimatg jstaigoje, buvo
neés gerinimas darbuotojams apie suorganizuotas kvalifikacijos
mikroklimato | organizuojant bendravimo kultiira, tobulinimo seminaras:
uZtikrinimas. | mokymus, konfliktiniy situacijy »Jstaigos darbuotojy
seminarus. sprendima. bendravimo kultiira,
Atliktas mikroklimato | konfliktiniy situacijy
tyrimas. I§siaidkinta sprendimas ir gero
darbuotojy tarpusavio bendruomenés mikroklimato

santykiai, psichologiné
atmosfera ir kt.
parengtos
rekomendacijos.

uztikrinimas®, kuriame
dalyvavo visi ugdymo jstaigos
bendruomenés nariai.




- 50% auklétojy dalyvavo
nuotoliniy video mokymy
projekto Egu.lt mokymuose:
~Konflikty valdymas®,
»~Emogcinis intelektas*

40 % auklétojy dalyvavo
nuotoliniy video mokymy
projekto Pedagogas.lt mokyme
»Nuotolinio mokymosi
pedagogams ir tévams
iSkylantys i§§ikiai ir jy
jveikimas®.

- 55% auklétojy isklausé
seminarg Lietuvos vaiky ir
jaunimo centro ,, Tikri
mokymai“ elektroningje
erdvéje: ,,Medijy edukacija
mokyklose: naujos savirai$kos
ir tarpusavio bendravimo
formos®

- Buvo atliktas tyrimas
»istaigos mikroklimatas®.
Siekta atskleisti darbuotojy
pasitenkinimo lygj
mikroklimatu darbo vietoje.
Vadovaujantis tyrimo
rezultatais galima teigti, kad
didZioji dauguma respondenty,
labai patenkinti mikroklimatu
darbo vietoje. 96% darbuotojy
pasitiki vadovybe, 87%
teigiamai vertina kolegy
pagalba. 83% darbuotojai
teigiamai vertina kolegy
profesinj pasirengima ir
profesine etika, kolektyvo
gebéjimg palaikyti pagarbius ir
lygiaver&ius santykius. 87%
respondenty dZiaugiasi $iltais ir
nuo$irdZiais santykiais. 100%
sutinka su tuo, kad jstaigos
vadovybé sudaro visiems
darbuotojams visas salygas
tobuléti ir kelti kvalifikacija.
Tyrimo rezultatai leidZia daryti
i§vada, kad, norint dZiaugtis i
palankiu mikroklimatu reikia

| vystyti darbuotojy
komunikacijg, tobulinti




|

bendravimg ir

bendradarbiavimg kolektyve,

skatinti jy gerg savijautg bei
ozityvia nuotaika.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

(

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Rekonstruoti 1 korpuso avarinj i$¢jima j lauka;
- rekonstruotas lauko avarinis i$¢jimas, pakeisti
tur¢klai, sutvarkyti laipteliai.

Ivykdyti prie3gaisrinés apsaugos
reikalavimai.

3.2. Skalbyklos inventoriaus jgijimas, dalinis
remontas;

- pakeistas lyginimo volas;

- sutvarkyti nuoteky vamzdynai, dZiovinimo
madina, padaryta ventiliacija;

- pakeistas linoleumas;

- perdaZytos grindis.

Pagerintos skalbéjos darbo salygos.

3.3. Atlikti dietisto, buhalterés, grupéje ,,Saulutes*
san. mazgo remontus:

- »Saulutés” gr. perdaZytos senos, lubos, pakeistas
linoleumas, atnaujintas santechnikos mazgas.;

- koridoriuje, buhalterés, dietisto kabinetuose
pakeistas linoleumas;

- dietisto kabinete pakeisti seni baldai,

Grupes aplinka estetitka, uZtikrintas
vaiky saugumas. Aplinka atitinka
higienos reikalavimus. Pagerintos
darbuotojy darbo salygos.

3.4. Istaigos lauko teritorijoje jrengti Zaidimo
kompleksa:

- vaiky fiziniam aktyvumui skatinti ir ugdyti buvo
irengtas 1 Zaidimo kompleksas.

Skatinamas vaiky aktyvumas, Yadinimas
poreikis judéti. Sudarytos salygos
intensyvesnei fizinei veiklai.

3.5. Igyti muzikinius instrumentus ir aparatiira:

- vaiky muzikos uZsiémimy organizavimui jsigyta
garso aparatlira, skaitmeninis pianinas Yamaha,
smuikas.

Lavinami vaiky muzikiniai gabumai,
klausa, ritmiSkumas, atmintis, kirybiné
vaizduote.

. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

4.2.




Il SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraiyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaXymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4
5.2. Istekliy (Zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 44

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 3o 46
siekiant rezultaty ,
5.5. Bendras jvertinimas {paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4¥

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU) TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZzduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

. PaZymimas
UZduodiy jvykdymo apra¥ymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai V
6.2. Uzduotys i esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai OJ

6.4. Pusé ar daugiau uZduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai OJ

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| gerinimas.

7.1. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin€iy vaiky integravimas bei jy ugdymo kokybés

7.2. Komunikacijos su ugdytiniy tévais stiprinimas.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
{nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

pasiekimy vertinimo ir
ugdymo proceso
tobulinimas uZtikrinant
kokybiska griZtamajj ry§j.

UZduotys Siektini rezultatai
8.1. Prie¥mokyklinio Siekiant kokybisko
amZiaus vaiky prieSmokyklinio amzZiaus
veiksmingas ugdymo vaiky ugdymo pasiekimy

jvertinimo, jtraukti j §j
procesg pedagogus, tévus
ir §vietimo pagalbos
specialistus.

- 70% specialisty ir tévy jtraukimas j
vaiko ugdymo pasiekimy vertinimo
procesa padéjo objektyviai ir
visapusi$kai jvertinti vaiko
pasiekimus ir paZanga.

- Pedagogy kvalifikacijos
tobulinimas. Organizuoti 1-2




' Vaiky pasiekimy aprago,

ugdymo proceso
tobulinimas jgalina
pamatuoti prie§mokyklinio
amZiaus ugdytiniy paZangg
ir numatyti tolimesnius
ugdymo(si) uzdavinius.

seminarai 80% padéjo stiprinti
vertinimga ir ugdymo procesa.

- 2 kartus per metus i§samus
prie§mokyklinio amZiaus vaiko
paZangos fiksavimas 90% padéjo
geriau atskleisti vaiko
individualuma, gebéjimus, patirties
lygi ir numatyti tolimesnio
ugdymo(si) perspektyvas.

- Iki 2021-03-31 parengtos
rekomendacijos pedagogams ir
tévams pagerino prieimokyklinio
amzZiaus ugdytiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymo(si) poreikiy,
pasiekimy jvertinima.

- Atliktas ,IKT panaudojimo
galimybés prie§mokyklinio amzZiaus
vaiky ugdyme* tyrimas. I$siaidkinta,
kokioms pasiekimy sritims ugdyti
pedagogai naudoja IKT. Sudarytos
salygos gerinti, plétoti vaiky
ugdymo(si) pasiekimus (IKT
priemoniy jgijimas).

8.2. Bendradarbiaujant su
bendruomene kurti
istaigoje emocing
ugdymo aplinka,
inkliuzing kultiirg ir
gerinti vaiky, turindiy
jvairiapusj raidos
sutrikima, sensorine
integracija.

[traukti tévus ir visg
bendruomene j
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZiaus,
SUP turinéiy vaiky
adaptacijos ir
socializacijos grupéje
procesa, siekiant
igyvendinti inkliuzijg.

[kurti nusiraminimo zona,
siekiant koreguoti vaiky
reakcijas i dirgiklius.

Ikurti aktyviajg zona,
siekiant suteikti naujos
jutiminés patirties, gauti
sensoriniy stimuly, kuriy
triiksta vaikui turinéiam
jvairiapusj raidos
sutrikimg.

- Organizuoti 1-2 seminarai
bendruomenei SUP vaiky ugdymo
tema.

- Iki 2021-05-31 parengtos
rekomendacijos tévams dé¢l SUP
vaiky ugdymo,

- Bendruomenés jtraukimas
projektines veiklas (per metus 34
veiklos) siekiant i§vengti vaiky,
turinéiy eigesio ir emocijy sutrikimy,
socialinés atskirties.

- Atliktas tyrimas ,,[staigos
pasirengimas inkliuziniam
ugdymui®. Tyrimo i§vados padeda
kurti tinkamas sglygas ikimokyklinio
ir prie$mokyklinio amZiaus, SUP
vaikams socializuotis ir tobulinti
ugdymo procesa.

- Tki 2021-09-30 nusiraminimo zonos
jktirimas. Sensoriniy priemoniy
Isigijimas padéjo sumaZinti stresa,




valdyti ji ir palaikyti vaiko pozityvy
elges].

- Aktyvios zonos jkiirimas. Jgytos
priemonés pagerina vaiky emocing
i3rai8ka, padeda teisingai priimti ir
suvokti i§ aplinkos gaunama
informacijg, lavina mokymosi ir
prisitaikymo gebéjimus.

8.3. Irengti lauko [rengti plok§tiapédystés - Iki rugséjo meénesio jrengtas
ploki¢iapedystés erdve. zong gryname ore siekiant | plok$&iapedystés takas.
vykdyti plokitiapédystés | - Jgytas inventorius uZtikrina kelig

profilaktikg bei ugdyti plokstiapédystei vystytis, stiprina
sveikos gyvensenos galGiniy raumenis, formuoja
jgudZius. taisyklingg kiino laikysena.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uiduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
9.1. Nepakankamas finansavimas.

9.2. Zmogiskasis faktorius.

9.3. Teisés akty pasikaitimas.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI
10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: [vykdytos visos uzduotys. Papildomai jgyvendinti kiti

uZdaviniai. Rezultatai aptarti nuotoliniame jstaigos tarybos posédyije (2021-02-03, protokolas Nr. 2).

Vadovo profesiné kompetencija, vadovavimas, atstovavimas jvertinamas labai gerai.

staigos tarybos pirmininké /
(mokykloje — mokyklos tarybos
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje -
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

1. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: | AfURAE ] Auow] A ﬁf Wﬂ‘m

7 ///!"f/’!'rpvlrrr 1 + # - v

(valstybinés §vietimo jstaigos savininko para$as) (vardas ir pavardé) (data)
teises ir pareigas jgyvendinangios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;

savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Romena Banjo 2021-02-03
as) (vardas ir pavarde) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas /{"M : W :

SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) {vardas ir pavardé) (data)



